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PPaaggiinnaa  11  ddii  22  

SELEZIONE PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CATEGORIA C - 

PART-TIME  -  

Verbale n. 1 del 06/05/2019 

 

In data odierna06/05/19, nella sede della Corte di Giarola, si è riunita la commissione esaminatrice del 

concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di istruttore amministrativo a tempo parziale ed 

determinato, nominata con determina del Direttore Generale n. 349 del 06/05/2019. Sono presenti: 

- Dr. Marco Rossi Responsabile titolare di Posizione Organizzativa, in qualità di Presidente; 

- Dr.ssa Alessandra Maestri titolare di Posizione Organizzativa, in qualità di membro esperto; 

- Dr. Ugo Giudice dipendente del Comune di Sissa- Trecasali in qualità di membro esperto; 

- Dr.ssa Marcella Ghiretti dipendente dell’Ente Parchi, in qualità di segretario verbalizzante; 

Preliminarmente, la commissione prende visione dell’elenco dei concorrenti che hanno presentato 

domanda ed alla luce di questo, con la sottoscrizione del presente verbale: 

 

ATTESTA 

 

Che non sussistono cause di incompatibilità previste dal vigente regolamento di seguito elencate: 

• Essere componenti del Comitato Esecutivo; 

• Ricoprire cariche politiche 

• Essere rappresentanti sindacali o rappresentanti delle associazioni professionali; 

• Non versare rispetto ai concorrenti in uno dei seguenti stati: parenti o affini fino al IV grado civile o 

soggetti legati da vincoli di coniugio nonché coloro che nello stesso grado, siano parenti od affini di 

alcuno dei concorrenti o legati da vincoli di coniugio ad alcuno dei medesimi; 

• Di non aver subito la risoluzione del rapporto di servizio per motivi disciplinari, o per decadenza 

dell’impiego; 

• Coloro che si trovino in stato di conflitto di interesse 

• Che non sussistano le cause di incompatibilità di cui agli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e 

dell’art. 35 comma 3 del d.ls. 165/2001 (in quanto non comprese nei punti precedenti). 

 

Successivamente la commissione accerta la regolarità della propria costituzione e stabilisce quanto segue: 

Ammette tutti i concorrenti, con riserva di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese; 

Attesta che i concorrenti sono i seguenti: 

o Zoli Fiorella 

o Baratta Tatiana 

o Belli Paolo 

Fissa i seguenti criteri generali di valutazioni: 

a. Completezza degli argomenti trattati 

b. Coerenza logica dell’esposizione 

c. Grado analisi delle normative e delle problematiche proposte nel quesito 

d. Qualità delle soluzioni proposte 

 

Stabilisce che in caso di dissenso, ciascun commissario assegna la propria valutazione ed il punteggio 

consegue alla media delle valutazioni. 
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Successivamente la commissione passa all’esame dei curricula prevenuti per assegnare i punteggi relativi ai 

titoli culturali, professionali e di servizio con il seguente esito: 

 

 
cognome nome 

titoli studio e 

cultura max p. 3 

titoli servizio               

max p. 3,5 

titoli vari                       

max p. 2 

curriculum                         

max p. 1,5 totale  

1 Zoli  Fiorella 3 0 0 0,5 3,5 

2 Baratta  Tatiana 0 0 0 0,5 0,5 

3 Belli  Paolo 2 0 0 0,5 2,5 

 

Il punteggio assegnato è reso noto prima dell’inizio delle prove mediante affissione sulla porta della sala in 

cui si terrà il colloquio. 

 

La commissione inoltre stabilisce di creare tre gruppi di domande per procedere alla prova orale e di 

assegnare i seguenti punteggi massimi: 

gruppo 1 – disciplina in materia di parchi regionali: punti 13 

gruppo 2 – cenni legge 241/90 e TUEL: punti 13 

gruppo 3 – conoscenza del territorio dei Parchi: punti 4 

 

Per la di lingua inglese si accerta l’idoneità. 

 

Si procede con la prova orale e si attesta che il concorrente Belli Paolo non si presenta alla selezione. 

I risultati della prova orale sono i seguenti: 

 

 
cognome nome 

domanda gruppo 

1          max 13 

domanda gruppo 2          

max 13 

domanda gruppo 3          

max 4 

totale max 

30 

1 Zoli  Fiorella 13 11 4 28 

2 Baratta  Tatiana 9 9 3 21 

3 Belli  Paolo non presente non presente non presente   

 

Il punteggio assegnato è reso noto mediante affissione sulla porta della sala in cui si è tenuto il colloquio. 

La commissione prende atto che il vincitore della selezione è Zoli Fiorella. 

Letto, confermato e sottoscritto 

f.to Dr. Marco Rossi 

f.to Dr.ssa Alessandra Maestri 

f.to Dr. Ugo Giudice 

f.to Dr.ssa Marcella Ghiretti 


